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АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА

По результатам внутренней системы оценки качества образования

муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении

муниципального образования город Краснодар «детский сад

общеразвивающего вида № 74 «Звёздочка»

Срок проведения ВСОКО: с 04.03.2024 г. по 25.03.2024 г.

Основание проведения внутренней оценки качества образования:

- приказ № 86 от 01.09.2024г. «Об организации проведения  внутренней

системы оценки качества образования  в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский

сад № 74»;

- приказ № 22/2 от 04.03.2024г. «О проведении мониторинга ВСОКО  в

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 74»;

- Положение о внутренней системе оценки качества образования в

МБДОУ г. Краснодар «Детский сад № 74».

Цель ВСОКО: установление соответствия качества дошкольного

образования в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 74» (далее -

МБДОУ), в том числе качества ОП, условий реализации ОП и качества

подготовки обучающихся, требованиям действующего законодательства РФ

в сфере образования.

Основные задачи ВСОКО:

− Определить соответствие качества подготовки обучающихся

федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного

образования, федеральной образовательной программе дошкольного

образования;

− Выявить уровень образовательных достижений обучающихся;

− Провести анализ полученной информации, выявление факторов,

влияющих на качество образования в МБДОУ;

− Сформировать документы ВСОКО для принятия управленческих

решений, направленных на повышение качества образования в МБДОУ.
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Нормативное правовое обеспечение программы организации 

ВСОКО в МБДОУ: 

− Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

−Федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования (Утвержден приказом Министерства образования 

и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155); 

− Постановления Правительства РФ от 05.08.2013 г. № 662 «Об 

осуществлении мониторинга системы образования»; 

− Приказ Минобрнауки от 14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении 

Порядка проведении самообследования в образовательной организации»; 

− Приказ Минобрнауки России от 10.12.2013 г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию»; 

− Приказ Минобрнауки РФ от 05.12.2014 г. № 1547 «Об утверждении 

показателей, характеризующих общие критерии оценки качества 

образовательной деятельности организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность»; 

− Устав в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 74». 

Методы сбора информации: 

− контроль; 

− мониторинг; 

− самообследование, 

− экспертные оценивания; 

− анкетирование; 

− социологический опрос; 

− статистическая отчетность 

− анализ документов; 

− беседы; 

− наблюдения. 

Предметом ВСОКО в МБДОУ является деятельность, основанная 

на систематическом анализе: 



− качества содержания и организации образовательной деятельности; 

− качества условий, обеспечивающих образовательную деятельность; 

− качества результатов образовательной деятельности. 

Состав экспертной группы по проведению мониторинга ВСОКО: 

Руководитель группы: заведующий Савченко Е. В.; 

Члены группы: старший воспитатель Близнюк Т. А.; 

Заведующий хозяйством Мицукова М. Б.; 

Учитель-логопед Морозова С. А.; 

Музыкальный руководитель Ромова О. В.; 

Представитель родительской общественности Киященко Р. В.. 

На основании полученных экспертной группой данных о качестве 

объектов ВСОКО составлена настоящая «Аналитическая справка по 

результатам оценки качества дошкольного образования в муниципальном 

бюджетном дошкольном образовательном учреждении муниципального 

образовании город Краснодар «Детский сад общеразвивающего вида № 74 

«Звёздочка» за 2023-2024 учебный год» (Далее- Аналитическая справка), в 

которой представлены выводы о качестве образовательных программ 

дошкольного образования, реализуемых в МБДОУ, условиях их реализации; 

качестве управления и соответствие образовательной деятельности 

потребностям родителей (законных представителей) воспитанников. 

Выводы, представленные в настоящей Аналитической справке, 

являются необходимыми для администрации МБДОУ в качестве оснований 

для принятия управленческих решений о возможных направлениях развития 

МБДОУ, а также представляют интерес для работников МБДОУ, 

представителей родительской общественности и учреждений и организаций, 

заинтересованных в управлении качеством образования и развитии системы 

дошкольного образования. 

Качество дошкольного образования в МБДОУ МО г. Краснодар 

«Детский сад № 74» оценивалось по 6 критериям: 

1. Качество образовательных программ дошкольного образования 

2. Качество содержания образовательной деятельности в ДОО  

3.       Качество образовательных условий в ДОО  

4. Качество взаимодействия с семьей 



5. Качество обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг  

по присмотру и уходу  

6. Качество управления в ДОО 

Критерий 1. Качество образовательных программ ДО – среднее 

значение по критерию – 3 бала. 

Образовательная  деятельность дошкольной организации определяется 

образовательной программой МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 74», 

разработанной в соответствии ФГОС ДО и ФОП ДО. 

 Программа утверждена руководителем, размещена на официальном 

сайте ДОО в сети Интернет. В программе  имеется три основных раздела: 

целевой, содержательный, организационный; в каждом разделе отражается 

обязательная часть и  часть, формируемая участниками образовательных 

отношений.  

Программа направлена на создание благоприятных условий для  

полноценного проживания дошкольного детства, формирование основ  

базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и  

физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными  

особенностями, укрепление здоровья детей, а так же воспитание у  

дошкольников таких качеств, как патриотизм, активная жизненная позиция,  

творческий подход в решении различных жизненных ситуаций, уважение к  

традиционным ценностям. Образовательная программа направлена на детей  

в возрасте от 2 до 7 лет в группах общеразвивающей направленности. ОП ДО 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 74» приведена в соответствие 

ФОП ДО. 

Критерий 2. Качество содержания образовательной деятельности в 

ДОО - среднее значение по критерию – 3 балла. 

Содержательный раздел в полной мере соответствует требованиям к 

структуре ОП ДО, ФГОС ДО и ФОП ДО, разработан в соответствии со 

спецификой национальных, социокультурных и иных условий, изменения в 

ОП вносятся своевременно.  

В ДОО реализуется  рабочая программа Воспитания, которая 

разработана на основе требований Федерального закона от 31 июля 2020г. 

№304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся», с учётом 

Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025года, ФГОС ДО. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: наблюдения, беседы, 

итоговые занятия. 



Результат качества освоения ОП МБДОУ МО г. Краснодар «Детский 

сад № 74» в подготовительной к школе группе на конец 2023-2024 учебного 

года выглядит следующим образом: 

Уровни 

№ 

п/

п 

Группа Высокий Средний Низкий 

1. Подготовительная  

к школе группа № 5 

47% (9 чел.) 42% (8 чел.) 11% (2чел.) 

 Опираясь на результат мониторинга, делаем вывод, что работа с 

детьми по освоению образовательных областей была успешной, проводилась 

с учётом возрастных особенностей детей. 

Критерий 3. Качество образовательных условий в ДОО – среднее 

значение по критерию – 2, 8 балла. 

В ДОО сформирован педагогический коллектив с высоким уровнем 

творческого потенциала. В учреждении работают 11 педагогов, из них: 

 Воспитатели – 7 

 Старший воспитатель - 1 

 Музыкальный руководитель - 1   

 Учитель-логопед – 1 

 Педагог-психолог – 1 

Характеристика педагогического состава по стажу работы 

          В дошкольной организации созданы оптимальные условия для 

профессионального роста педагогических работников. Педагоги постоянно 

повышают свой профессиональный уровень,  участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются.  

         Непрерывность профессионального развития педагогических 

работников обеспечивается прохождением работниками образовательного 

учреждения дополнительных профессиональных образовательных программ 

профессиональной переподготовки и самообразование. 

Кол-во 

педагогических 

работников 

Уровень образования Уровень квалификации 

Высшее 

 

Среднее специальное  

(в т.ч. педагогическое) 
высшая первая соответствие 

11      7 4 2 0 3 

Стаж работы 

       0-3                3-10              10-20 20 и выше 

        5                 3                  0      3 



         В ДОО имеются вакантные должности, согласно штатному 

расписанию. Перед заведующим стоят задачи по привлечению в систему 

дошкольного образования молодых педагогов, стаж работы которых не 

превышает 2 лет; мотивация педагогов со стороны администрации для 

трансляции педагогического опыта через участие в профессиональных 

конкурсах и мероприятиях различного уровня.  

Критерий 4. Качество взаимодействия с семьей - среднее значение 

по критерию – 3 балла. 

Качество взаимодействия с семьей: - имеется в наличии в ОП МБДОУ 

МО г. Краснодар «Детский сад № 74» раздел «Особенности взаимодействия 

педагогического коллектива с семьями воспитанников». Родители участвуют 

в планировании образовательной деятельности, в мероприятиях ДОО, 

родителям доступны информационные ресурсы, которые они могут 

использовать для расширения своих знаний о развитии ребенка. 

Взаимодействие с родителями выстраивается на удобной им 

информационной платформе (различные мессенджеры, сайт, открытые 

формы для голосования). Размещена актуальная информация на 

официальном сайте ДОО в сети Интернет, на информационных стендах 

ДОО, проводятся индивидуальные консультации для родителей.  

Критерий 5. Качество обеспечения здоровья, безопасности и 

качество услуг по присмотру и уходу - среднее значение по критерию – 3 

балла. 

Соответствуют СанПиН санитарно-гигиенические условия внутренних 

помещений, прогулочных участков и территории ДОО. Отражены в 

планировании в ДОО мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 

детей. Проводится систематически (ежемесячно) наблюдение (мониторинг) 

за состоянием здоровья воспитанников в ДОО. Имеется в наличии план 

работы с детьми по формированию безопасного поведения. Отражена в 

планировании работа по профилактике несчастных случаев с обучающимися 

во время пребывания в ДОО. Предусмотрен комплекс взаимосвязанных мер 

по обеспечению и контролю безопасности помещения и пр.  

Критерий 6. Качество управления ДОО - среднее значение по 

критерию – 2, 9 балла. 

Руководство ДОО осуществляется в соответствии с Уставом ДОО и 

законодательством РФ, в ДОО имеется лицензия на осуществление 

образовательной деятельности, Программа развития согласована с 

учредителем. Ведется работа по постоянному повышению квалификации. В 

ДОО имеется ВСОКО, проводится ежегодно, отражается в результатах 

самообследования и в публичном докладе, результаты самообследования 

являются основанием для принятия управленческих решений в ДОО. 



Вывод: 

В МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад №74» разработана и 

реализуются образовательная программа дошкольного образования. 

Структура и содержательная часть программы соответствуют ФГОС 

ДО и ФОП ДО. 

Содержание образовательной программы дошкольного образования в 

ДОО обеспечивает развитие личности в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями детей по следующим компонентам: 

социально-коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое 

развитие; художественно-эстетическое развитие; физическое развитие. 

Содержание образовательных программ обеспечивает развитие личности в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей. 

Развивающая предметно-пространственная среда строится на основе 

ФГОС ДО, ФОП ДО с учётом Перечня базового оборудования в дошкольной 

организации и согласно СанПиН. 

в  ДОО созданы психолого-педагогические условия для развития детей 

соответствующие требованиям ФГОС ДО: в образовательной деятельности 

используются формы и методы работы с детьми, соответствующие их 

возрастным и индивидуальным особенностям; осуществляется поддержка 

инициативы и самостоятельности детей в специфических для них видах 

деятельности; обеспечивается защита детей от всех форм физического и 

психического насилия; осуществляется поддержка родителей (законных 

представителей) в воспитании детей, охране и укреплении их здоровья, 

вовлечение семей непосредственно в образовательную деятельность. 

Организовано взаимодействие с семьей. Родители принимают активное 

участие в образовательной деятельности ДОО; родители в целом 

удовлетворены качеством дошкольного образования в ДОО; ДОО 

осуществляет индивидуальную поддержку развития детей в семье. 

Созданы условия по обеспечению здоровья, безопасности и качеству 

услуг по присмотру и уходу за детьми (состояние здоровья воспитанников; в 

ДОО созданы санитарно-гигиенические условия; в ДОО проводятся 

мероприятия по сохранению и укреплению здоровья; в ДОО организован 

процесс питания в соответствии с установленными требованиями; в ДОО 

организовано медицинское обслуживание; обеспечена безопасность 

внутреннего помещения ДОО (группового и внегруппового); обеспечена 

безопасность территории ДОО для прогулок на свежем воздухе (установлены 

системы видеонаблюдения); проводится контроль за чрезвычайными 

ситуациями и несчастными случаями). 

В ДОО установлена автоматическая пожарная сигнализация и звуковые 

системы оповещения (речевые, голосовые автоматические, сирены), 



охранная система «Стрелец-Мониторинг», система видеонаблюдения, 

система экстренного оповещения полиции, состоящая из стационарной 

кнопки тревожной сигнализации с выводом сигнала на пульт 

централизованной охраны УВО. 

ДОО имеет цельное ограждение по периметру, изготовленное из 

бетонных и металлических секций. 

В ДОО разработаны паспорт антитеррористической защищённости, 

согласованный с УМВД и УФСБ, разработаны и утверждены планы по 

обеспечению антитеррористической и пожарной охране объектов, 

перспективные планы оборудования объекта инженерными и техническими 

средствами охраны. 

Круглосуточная охрана ДОО осуществляется сотрудниками частной 

охранной организации ООО «ЧОО «Олимп», имеющих лицензию на 

осуществление охранной деятельности, на посту охраны имеются телефоны 

аварийных служб на случай возникновения внештатных ситуаций. 

В ДОО функционирует ВСОКО, проводится ежегодно, отражается в 

результатах самообследования и в публичном докладе, результаты 

самообследования являются основанием для принятия управленческих 

решений в ДОО. В ДОО разработана Программа развития. 

Качество дошкольного образования в муниципальном дошкольном 

образовательном учреждении муниципального образования город Краснодар 

«Детский сад общеразвивающего вида №74» удовлетворительное. 


		2024-07-11T15:27:28+0300
	Савченко Елена Викторовна




